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LS4VET Strategie für (Name der Schule)
Datum: (Datum)

Dieses Dokument beschreibt die Vision und die administrativen Prozesse und Aufgaben im Zusammenhang mit der Einführung und dem nachhaltigen Einsatz von Lesson Study for VET als Methode der Lehrerfortbildung in unserer Schule. Es wurde von Lehrern, die LS4VET-Aktivitäten planen oder bereits durchführen, in Zusammenarbeit mit der Schulleitung erstellt.

I. Vision

Erläutern Sie bitte in diesem Abschnitt:
· Warum wollen Sie LS4VET-Aktivitäten an Ihrer Schule einführen/aufrechterhalten?
· Was wird von der Einführung von LS4VET an Ihrer Schule erwartet?
· In welchem Zusammenhang steht dies mit der Vision und den aktuellen Entwicklungsplänen der Schule?

II. SWOT-Analyse

In diesem Abschnitt finden Sie die SWOT-Analyse der organisatorischen Bedingungen von LS4VET in Ihrer Schule, die Sie zuvor erstellt haben.

III. Administrative und logistische Prozesse und Aufgaben

In diesem Abschnitt beschreiben Sie bitte die Prozesse und Aufgaben, die erforderlich sind, um die Nutzung von LS4VET in Ihrer Schule zu unterstützen und aufrechtzuerhalten, und zwar in Übereinstimmung mit den Ergebnissen der SWOT-Analyse, einschließlich:
· Formen der Anrechnung der von den Lehrern investierten Zeit, 
· organisatorische Prozesse und Aufgaben im Zusammenhang mit LS4VET, und 
· die Grundregeln der Zusammenarbeit in der Meta School Lesson Study Community (MSLC) (Mitglieder, Aufgaben, Arbeitsweise).
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